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Il vaut mieux réeduire les inégalités
par la hausse du taux d’emploi que
par les transferts publics

Nous comparons deux modéles :

- le modele francais, ol les inégalités sont réduites par I'importance des transferts
publics et non par un niveau d’emploi élevé ou par une modernisation de
I’économie ;

- le modele suédois, ol les inégalités sont réduites par le niveau élevé du taux
d’emploi et ou la réduction des dépenses publiques a permis de consacrer
davantage de moyens a la recherche, d’oti une rapide modemisation de I'économie
et le maintien de gains de productivité importants.

Nous pensons que, a long terme, le modéle suédois est supérieur au modéle francais, avec le
recul des gains de productivité dans le modéle frangais dii au poids des dépenses publiques
de protection sociale qui empéche de consacrer I'argent public au soutien de la croissance a
long terme.
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Réduction des inégalités par les transferts publics dans le modéle francais

Nous comparons l'indice de Gini des inégalités de revenu, avant et aprés politiques redistributives, en France et en Suéde
(Graphiques 1alb).
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On voit que c'est la redistribution qui raméne les inégalités de revenu en France au niveau de celles de la Suéde.

Le role du taux d’emploi dans la réduction des inégalités en Suede

Le Graphique 2 compare le taux d’emploi en France et en Suéde.

Graphique 2
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On voit que le taux d’emploi est beaucoup plus élevé (de 6 a 7 points en 2024) en Suéede qu’en France. Ce niveau élevé du taux
d’emploi permet de réduire les inégalités de revenu, a la différence de la France ou I'on se repose sur 'importance des transferts
publics pour réduire les inégalités.

La Suéde, une culture économe en dépenses publiques

Depuis les années 1990, la Suéde a fait un effort important de réduction des dépenses publiques en conditionnant les indemnités
de chémage a un effort des chémeurs pour se former et retrouver un emploi, en réformant le systéme de retraite, en mettant en
place une réforme de I'Etat, avec le systéme des Agences ou les salariés sont de droit privé et ou l'efficacité est mesurée
continuellement. Le Graphique 3 montre I'évolution des dépenses publiques rapportées au PIB en France et en Suéde depuis
1990.
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Graphique 3
Dépenses publiques (en % du PIB valeur)
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On voit une tendance a la hausse du poids des dépenses publiques en France, une tendance a la baisse en Suéde,
particulierement forte de 1993 a 2007.

La culture des pays nordiques est devenue économe en dépenses publiques, ce qui a permis par exemple en Suéde d’accroitre
les dépenses de Recherche-Développement (Graphique 4), de maintenir des gains de productivité substantiels (Graphiques
5alb).

Graphique 4
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Graphique 5a Graphique 5b
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Synthése : la supériorité a long terme du modéle suédois sur le modéle francais

Le fait ;

- de rendre conditionnelles un certain nombre de dépenses publiques (indemnités de chémage) ;
- de réformer I'Etat de maniere a le rendre moins dépensier ;
- de réformer le systéme de retraite de maniére a ce qu'il soit toujours équilibré ;

a permis en Suéde de réduire le poids des dépenses publiques et de réduire la pression fiscale (Graphique 6), ce qui est trés
différent de la situation francaise.

Graphique 6
Pression fiscale (en % du PIB valeur)
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Cela a permis a la Suede de faire croitre ses dépenses de Recherche-Développement (publiques et des entreprises), de conserver
une croissance potentielle forte.

Au contraire, la France a préféré réduire les inégalités par les dépenses de transfert ce qui a concentré les dépenses publiques sur
les transferts et pas sur les dépenses d’avenir.

Ces choix de politique économique se sont révélés favorables a la Suéde : inégalités faibles, taux d’'emploi élevé, croissance
réguliére, alors qu'en France, si les inégalités aprés redistribution sont faibles, le taux d'emploi est faible, la croissance de la
productivité est devenue négative depuis 2019.
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